
 

 

 

ANEXO 1 DOCUMENTO OBLIGATORIO 
BECAS FORMACIÓN DE EVALUADORES PARA EL SISTEMA DE ACREDITACIÓN DE 

PRESTADORES INSTITUCIONALES DE SALUD 

1. Por el presente el jefe o jefa de Unidad/Servicio es el responsable de justificar ante la Comisión 
de Selección la pertinencia de la capacitación del funcionario en la Unidad en la que se desempeña y se 
compromete a entregar las facilidades necesarias para que la persona, en caso de ser seleccionada, pueda 
cumplir con las exigencias del programa. 
 

Nombre de la Jefatura   

Unidad/Servicio   

Nombre funcionaria/o autorizado   

Curso 
FORMACION DE EVALUADORES PARA EL SISTEMA DE ACREDITACIÓN DE 
PRESTADORES INSTITUCIONALES DE SALUD  

Entidad que dicta la capacitación GCA SALUD LTDA.  

Curso de Integridad Publica    Aprobado                                    Fecha de aprobación  

Exponga brevemente la pertinencia de la capacitación de la persona autorizada, identificando los beneficios para la 
Unidad/Servicio y la Institución 

 

 
 
 
 
 
 
 

  
2. Respecto la pertinencia de la capacitación del funcionario en este programa en su Unidad, 
justificar (Responde jefe/a de Unidad/Servicio). Se debe marcar una alternativa. 

 

Pertinencia del Curso Nota 
Marque 

con una X 
La actividad es plenamente pertinente dado que las funciones que realiza la persona se 
relacionan directamente con los contenidos del Curso 

7   

La actividad es medianamente pertinente dado que las funciones que realiza la persona no se 
relacionan directamente con los contenidos del Curso 

4   

No es pertinente 0   

 
3. Dado que la participación en esta capacitación es voluntaria, no da derecho a devolución de 
horas compensatorias al funcionario. 

 
 
 

  

Firma Postulante 
Firma de Jefe/a de Unidad o Servicio 

Timbre de la Unidad o Servicio 

   


